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Stellenausschreibung  

Kanalinspekteur (m/w/d)  

Fachkraft für Rohr-, Kanal- und Industrieservice (m/w/d) 

oder vergleichbare technische Ausbildung 

 

Vollzeit, zum spätestens 01. März 2025  

Bewerbungsende: 23. August 2024 

 

Die Kommunalen Servicebetriebe Südpfalz GmbH (KSSüdpfalz) sind eine 

interkommunale Kooperation mehrerer Kommunen aus der Südpfalz. Die 

KSSüdpfalz unterstützt die Gesellschafter bei ihren Aufgaben im Bereich der 

Wasserversorgung und Abwasserbeseitigung. Der Sitz der GmbH ist in Landau in 

der Pfalz. 

 

Zusammen werden folgende Netze und Bauwerke betrieben:  

 Trinkwassernetze und Pumpwerke 

 Mehrere Wasserwerke und Wasserhochbehälter  

 Kanalnetz im Misch und Trennsystem mit Pumpwerken 

 Mehrere Kläranlagen und verschiedene Sonderbauwerke 

 

 

 Ihre Aufgaben:  

 Kanalinspektion aller Haupthaltungen und Hausanschlussleitungen im 

Gebiet der KSSüdpfalz 

 Reinigung von Hausanschlussleitungen 

 Durchführen von Inspektionen zur Zustandserfassung der öffentlichen 

Entwässerungsanlagen  

 Erfassung des Kanalnetzes auf Basis des Codierungssystems nach Europa-

Norm  

 Organisatorische Vorbereitung von Arbeitsabläufen 

 Selbstständige, termingerechte Projektbearbeitung 

 Dokumentation und Datenmanagement von Kanalinspektionsergebnissen 

 Alleinarbeit 

 Verantwortlichkeit für Fahrzeugs und Technik 
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 Ihr Profil:  

 Abgeschlossener Grundkurs Kanalinspektion für Inspekteure nach 

Europäischem Kodiersystem DIN EN 13508-2, nationalem Regelwerk 

DWA-M 149, Teil 2 und 5 von Vorteil 

 Ausbildung zur Fachkraft für Rohr-, Kanal- und Industrieservice von Vorteil 

 erfolgreich abgeschlossene technische Ausbildung mit der Bereitschaft zur 

Fortbildung zum Kanalinspekteur 

 Berufserfahrung in vergleichbarer Funktion ist von Vorteil 

 PC- Kenntnisse, MS Office, Umgang mit Clouds,  

 handwerkliches Geschick  

 Kommunikationsfähigkeit und Selbstmanagement 

 Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, Eigeninitiative und 

Teamfähigkeit 

 Bereitschaft zur fachlichen Fortbildung 

 Führerschein der Klasse B; Klasse C1  

 

Wir bieten Ihnen:  

 eine 4-Tage-Woche (39 h/Woche) 

 eine attraktive Vergütung nach dem Tarifvertrag Versorgungsbetriebe mit 

Jahressonderzahlung  

 hoher Arbeitsschutzstandard  

 Förderung und Unterstützung bei der beruflichen Entwicklung 

 gute Vereinbarkeit von Beruf und Familie 

 Urlaub nach TVV (derzeit 30 Tage) 

 Betriebliche Altersversorgung (VBL) 

 Job-Rad (Leasing-Fahrrad)  

 

Die Einstellung erfolgt entsprechend der Berufsausbildung und Qualifikation nach 

dem TVöD bis zur Entgeltgruppe 7 TVöD TV-V. 

 

Bei Bedarf erteilt Ihnen gerne Frau Alexandra Glaser, erreichbar unter 

der Tel.-Nr. 06341/13-8921, weitergehende Informationen. 

 

Die KSSüdpfalz GmbH fördert die berufliche Gleichstellung und begrüßt 

Bewerbungen aller Geschlechter und Hintergründe. Im Rahmen der 

Gleichstellung werden Bewerbungen von Frauen bei gleichwertiger Eignung, 

Befähigung und fachlicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt, solange eine 

Unterrepräsentanz nach §3 Abs.8 Landesgleichstellungsgesetz vorliegt.  

 

Ebenso werden Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber bei gleicher 

Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt.  

 

Wir freuen uns über Bewerbungen von Personen aller Nationalitäten, die die 

vorgenannten Anforderungen und Kompetenzen erfüllen.  
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Haben wir Ihr Interesse geweckt, dann senden Sie uns bitte Ihre Bewerbung mit 

Lebenslauf, Zeugnisabschriften sowie lückenlosem Ausbildung- und 

Tätigkeitsnachweis mit Angabe der E-Mail-Adresse bis spätestens 23. August 

2024 zu.  

 

Bitte nutzen Sie die Möglichkeit der E-Mail-Bewerbung und senden Sie Ihre 

wichtigsten und aktuellen Bewerbungsunterlagen als Anhang (höchstens 30 

Seiten) zusammengefasst in einem PDF-Dokument an: Bewerbung-

Personal@landau.de.  

 

Alternativ können Sie sich auch schriftlich an folgende Postadresse bewerben:  

Stadtverwaltung – Personalabteilung 

76825 Landau in der Pfalz  

 

Wir bitten Sie, die Bewerbungsunterlagen nur als Fotokopien ohne Plastikhüllen, 

Heftmappen usw. einzureichen, da diese nach Abschluss des Auswahlverfahrens 

unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet und aus 

Kostengründen nicht zurückgesandt werden.  

 

Mit der Einreichung Ihrer Bewerbungsunterlagen stimmen Sie einer digital 

gestützten Verarbeitung Ihrer persönlichen Daten zu. 
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